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Decreto n. 57/2024 

 

 

OGGETTO:  variazione immediatamente esecutiva delle tabelle di organizzazione 

dell’ufficio per il quadriennio 2020-2023 nella parte relativa alla sezione 

lavoro (parziale redistribuzione del ruolo vacante). 

 
 

 

Tribunale ordinario di Taranto 
 

Taranto, 5 dicembre 2024 

 

 

La Presidente del Tribunale 
 

Premesso che: 

- in occasione dell’assunzione dell’incarico semidirettivo di presidente della sezione lavoro, da 

parte del dott. Cosimo Magazzino, col decreto n. 21 del 25.3.2024 (approvato dal CSM con 

delibera n. 2631 del 24.07.2024) si dispose, quanto al ruolo lasciato vacante dal dott. 

Magazzino nella medesima sezione, che Le cause iscritte negli anni 2022, 2023 e 2024 che 

all’atto dell’assunzione delle funzioni semidirettive saranno ancora pendenti sull’attuale 

ruolo del dott. Magazzino, verranno rinviate con provvedimenti fuori udienza, salvo che la 

positiva valutazione di eventuali istanze di trattazione urgente induca a riassegnare singole 

cause ad altri magistrati, sulla base dei medesimi criteri oggettivi e predeterminati già 

indicati 

- Col successivo decreto n. 39 del 17.9.2024, concernente l’assegnazione alla stessa sezione 

della dott.ssa Viviana Di Palma e la perequazione dei restanti ruoli, si stabilì, fra l’altro, che 

Fino al 31 dicembre 2024, e salve successive determinazioni, alla dott.ssa Di Palma saranno 

assegnati non solo i ricorsi per ATP relativi al ruolo a lei assegnato (data di nascita 

dell'assistibile, ovvero del soggetto della cui condizione sanitaria si tratta, sia compresa nel 

periodo dal 13 luglio al 24 agosto), ma anche gli ATP di nuova iscrizione in cui la data di 

nascita dell'assistibile, ovvero del soggetto della cui condizione sanitaria si tratta, sia 

compresa nel periodo dal 19 novembre al 31 dicembre. 

- Con nota del 4.12.2024 il presidente di sezione, in vista della scadenza del 31.12.2024, ha 

proposto di redistribuire le cause iscritte nel 2022 pendenti sul ruolo vacante e le 

sopravvenienze dei procedimenti ex art. 445 bis c.p.c. di spettanza del medesimo ruolo. 

Dato atto che: 

- la proposta così articolata scaturisce dall’attenta analisi della stratigrafia dei ruoli elaborata al 

225.11.2024, da cui risulta che: 
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• sul ruolo vacante pendono 112 cause avente RG. 2022, ben superiore a quello risultante 

(in media) negli altri ruoli; 

• il ruolo del presidente di sezione conta 148 cause iscritte nello stesso anno 2022; 

• il ruolo della dott.ssa Di Palma consta di 1.019 fascicoli ed è pertanto ragionevole 

prevedere che con le assegnazioni di ATP fino al 31.12.2024, secondo le richiamate 

disposizioni, detto ruolo sarà sostanzialmente riallineato alla media degli altri; 

• il medesimo ruolo Di Palma comprende 133 cause RG 2021, che saranno oggetto del 

programma di smaltimento in corso di elaborazione per l’anno 2025, oltre che 

dell’obiettivo finale PNRR; 

-  la proposta in esame è stata condivisa ed approvata da tutti i magistrati della sezione nel corso 

della riunione del 29.11.2024. 

Ritenuto che: 

- la suddetta redistribuzione è funzionale all’esigenza dell’Ufficio di smaltire quanto più 

possibile l’arretrato e di fornire risposte quanto più ravvicinate all’utenza; 

- le disposizioni di cui si tratta avranno esecutività immediata e la decorrenza di seguito 

specificata, in base all’art. 40, comma 1, lett. a) della circolare sulla formazione delle tabelle 

giudicanti per il quadriennio 2026-2029, al fine di evitare l’accumularsi di ulteriore arretrato, 

considerando anche la scadenza del 31.12.2024 fissata con il decreto n. 39/2024 per la 

rivalutazione della situazione. 

  

D I S P O N E 

 
Le tabelle di organizzazione del Tribunale di Taranto sono modificate nella parte 

relativa alla sezione lavoro, come di seguito specificato. 

1. Le 112 cause iscritte nell’anno 2022 e tuttora pendenti sul ruolo vacante saranno 

distribuite in quote uguali (14 per ognuno) fra tutti i magistrati in servizio (compreso il 

presidente), previa distinzione tra controversie di lavoro e controversie previdenziali e con 

pari ripartizione per ciascuna categoria tra i magistrati, abbinando il numero di iscrizione a 

ruolo di ciascuna controversia e/o procedimento all’anzianità di ruolo di ciascun magistrato 

assegnatario, a partire dal più anziano.   

2. Le restanti cause pendenti sul ruolo vacante, iscritte negli anni 2023 e 2024, saranno 

rinviate con provvedimenti fuori udienza comunicati alle parti, mantenendo, possibilmente, 

la stessa consistenza e distribuzione delle udienze, salvo che la positiva valutazione di 

eventuali istanze di trattazione urgente induca a riassegnare singole cause ad altri magistrati, 

sulla base dei medesimi criteri oggettivi e predeterminati già indicati. 

3. I procedimenti per ATP di nuova iscrizione in cui la data di nascita dell'assistibile, 

ovvero del soggetto della cui condizione sanitaria si tratta, sia compresa nel periodo dal 

19 novembre al 31 dicembre, che spetterebbero al titolare del ruolo vacante, saranno ripartiti 

equamente tra tutti i magistrati in servizio (compreso il presidente), in base al criterio descritto 

al precedente punto 1. 
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D I C H I A R A 

Le disposizioni sub 1. e 2. immediatamente esecutive. 

La disposizione sub 3. esecutiva  a far data dal 1° gennaio 2025. 

D E L E G A 

Il Presidente di sezione per l’adozione di qualsivoglia ulteriore provvedimento di carattere 

organizzativo che si renda necessario per dare attuazione alle modifiche tabellari introdotte col 

presente decreto. 

R I S E R V A 

Ulteriori determinazioni sulla scorta di quanto emergerà dalle verifiche da effettuarsi a partire dal 31 

marzo 2025. 

D I S P O N E 

che, a cura della segreteria, il presente provvedimento sia trasmesso al Presidente della Corte di 

Appello di Lecce per l’ulteriore corso, nonché comunicato: 

- al Comitato delle Pari opportunità, presso il Consiglio Giudiziario di Lecce; 

- a tutti i Magistrati professionali ed onorari; 

- al Procuratore della Repubblica in sede; 

- al Presidente del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Taranto; 

- alla Dirigente amministrativa ed a tutto il Personale interessato; 

- all’utenza, tramite pubblicazione nell’apposita sezione del sito web del tribunale. 

 

La Presidente del Tribunale 

Rosa Anna Depalo 
(documento sottoscritto digitalmente) 
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