TRIBUNALE ORDINARIO DI TARANTO
SEZIONE LAVORO
It. MAGISTRATO COORDINATORE

Visto il decreto n°® 179/22 del 15 dicembre 2022 (prot. n°® 5277.U del 16 dicembre 2022), emesso
dalla PRESIDENTE DEL TRIBUNALE ¢ recante «Provvedimento temporaneo ed urgente di modifica
delle tabelle di organizzazione dell ufficio per il triennio 2020-2023 nella parte relativa alla

sezione lavoro per la distribuzione parziale del ruolo lascialo vacanie dalla dott.ssa Orlando», in

riferimento al quale il Consiglio giudiziario ha espresso unanime _parere favorevole, salva la
successiva deliberazione del C.S.M. (giusta DELIBERA del 31 gennaio 2023), con conseguente
esecutivitd di quanto ivi disposto;

rilevato che nel suddetto provvedimento lo scrivente ¢ stato delegato “per ['adozione di
qualsivoglia ulteriore provvedimento di caraltere organizzativo che si renda necessario per dare
attuazione al presente decrelo”,

richiamato il proprio provvedimento PROT. N° 679.U dell’8 febbraio 2023, nella parte in cui prevede

che: «le altre cause pendenti sul ruolo ex-ORLANDO, iscritte negli anni 2021 e 2022, saranno

rinviate, con separati provvedimenti fuori udienza comunicali alle parti, dalle date in cui risultano
fissate a quelle di udienza previste dal 1° luglio 2023 in poi»;
DISPONE
il rinvio delle udienze gia fissate nel mese di luglio 2023 come di seguito indicato:
—» udienza del 6 luglio 2023 al 21 dicembre 2023
— udienza del 13 luglio 2023 al 28 dicembre 2023
— udienzadel 20 luglio 2023 all’11 gennaio 2024
MANDA
alla Cancelleria per tutti gli adempimenti connessi;
DISPONE
che il presente provvedimento sia immediatamente cognunicato alla PRESIDENTE DEL TRIBUNALE ed

; : A . ; S
ai magistrati della SEZIONE LAVORO e che Ven%a" altresi trasmesso al Presidente del Consiglio

dell’Ordine degli Avvocati di Taranto.

Taranto, 30 giugno 2023.



